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Apresentacao

Este relatério tem como finalidade apresentar as
atividades de auto avaliagao - regulamentadas pela Lei N° 10.861, DE 14 DE ABRIL
DE 2004 - da Faculdade de Tecnologia de Itapetininga — Fatec/CEETEPS . Como
parte integrante do SINAES, deve, em conjunto outros importantes indicadores,
avaliar de forma integral e inédita as Instituicbes de Ensino no Pais. Dando
continuidade a um grande processo de melhoria no ensino superior instituido pela
Lei de Diretrizes e Base (LDB) em 1996.

Como principio um projeto de Auto Avaliacdo continuada,
nao se tem a pretensao de esgotar todas as possibilidades em termos de dimensdes
e indicadores, que apresentem uma imagem institucional. Trata-se portando de um
processo dinamico, que devera ser modificado a partir de mudancas oriundas deste
projeto e de outras mudangas necessarias.

A melhoria continua e o processo de auto avaliacido
constituem-se, em nossos dias, uma condicdo de manutencdo de qualidade,
garantia de bons servigos e - por qué ndo dizé-lo? - de sobrevivéncia das
Instituicoes.

Diretrizes Legais: Este Projeto de Avaliag&o Institucional tem amparo legal na Lei
N° 10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004.
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Relatoério de Atividades 2017
1.1 — Constituigcao:

A Comisséo Interna de Avaliagao da Faculdade de Tecnologia de Itapetininga

foi constituida a partir de 27 de junho de 2016.

1.2 - Sensibilizagao:

No processo de auto avaliagdo, a sensibilizacdo busca o envolvimento da
comunidade académica na construcdo da proposta avaliativa por meio da
realizacao de reunides, palestras, seminarios, entre outros. Cabe ressaltar que a
sensibilizacdo deve estar presente tanto nos momentos iniciais quanto na
continuidade das ag¢des avaliativas, pois sempre havera sujeitos novos iniciando
sua participacao no processo: sejam estudantes, sejam membros do corpo docente

ou técnico-administrativo.

No caso mais especifico da Faculdade de Tecnologia de Itapetininga vamos
realizar este processo em etapas, definidas da seguinte forma:

1 — Realizacdo de Palestras, explicando o novo processo do SINAES e,
consequentemente, o mecanismo institucional materializado pela CPA, que podem

obedecer a seguinte ordem:
a) Reunido de trabalho com os participes do da CPA, para esclarecimento

dos propositos e finalidades da comissdo. Realizada em 16/02/2017 —
Nova formacao.
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b) No processo de sensibilizagdo a partir do 20/02/2017, foram colocados
cartazes esclarecedores (O que é a CPA e sua fungao) sobre a CPA em
todas as salas da Instituicao.

c) Criamos em nosso site um canal de divulgagao e de contato com a CPA,
através do link https://fatecitapetininga.edu.br/cpa/index.htm.

Comissao
Prépria de
Avaliacao

Fatec(x

Itapetininga R V/_/

e

Seja Bem Vindo(a) & pagina da Comissdo Prépria de Avaliacdo da
Faculdade de Tecnologia de Itapetininga "Prof. Antonio Belizandro Barbosa de Resende”

d) Palestra aos docentes e alunos realizada em 30 e 31/03/17 — durante a
reunido de atribuicdo de aulas.

e) Palestra aos docentes Realizada em 05/02 a 09/02/18 — durante a
atividade de Planejamento e Aperfeigoamento Pedagdgico.

f) Atualizacdo do canal de comunicacdo da CPA, através do link

https://fatecitapetininga.edu.br/cpa/index.htm.(margo/2018)

g) Reunido de sensibilizac&o inicio do semestre de 2018 — 15/02/2018 — em

conjunto com aula magna.

1.3 - Dinamica de Atualizagdes

A Comissao Propria de Avaliacdo, pela sua constituicdo, tem dinémica
prépria, contando com representantes discentes e da sociedade civil organizada
devendo ser constantemente atualizada. Conforme a normativa CEETEPS- GDS
1305 2016, os membros do corpo docente, corpo técnico-administrativo da
Unidade de Ensino e comunidade externa terdo mandato de trés anos e o
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representante do corpo discente tera mandato de um ano. Nao sendo admitida a
reeleicao para um terceiro mandato consecutivo.

Como consequéncia a cada alteragdo os novos elementos devem ser
treinados principalmente no que diz respeito a regulamentagao legal que rege a
CPA.

1.4 — Resultados obtidos no periodo

Este item apresenta os resultados obtidos no periodo através da aplicagao
dos questionarios descritos abaixo:

Os questionarios abaixo até o presente momento foram padronizados por
esta comissdo, assim sendo eles se repetem e serdo usados pelo menos uma vez
a cada seis meses. Havendo necessidade de inclusdo de novos questionamentos

estes devem ser avaliados e aprovados pela comissao.

1.4.1. - Categoria 01 — Organizagao Institucional
Avaliagao das condicoes de ensino aprendizagem — organizagao didatico

pedagégica

Indicadores Avaliados

1. Conhecimento da ementa das disciplinas.

2. Conhecimento dos objetivos do curso.

3. Clareza quanto ao perfil profissional desenvolvido no curso.

4. Compatibilidade entre as disciplinas do semestre.

5. Conhecimento dos eixos tematicos que compdéem a grade
curricular.

6. As atividades investigativas do curso atendem as

necessidades de formacao.

7. As atividades profissionais (estagios) do curso atendem as
necessidades de formacgao.

8. As atividades de extenséo da IES atendem as necessidades
de formacéo.
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Avaliagao das condigoes de ensino aprendizagem —

Infra-estrutura de ensino-

aprendizagem

Indicadores Avaliados

1.

2.

3.

As salas de aula atendem as necessidades de ensino-
aprendizagem.

Os laboratérios de informatica sao compativeis com as
necessidades do curso.

Os laboratérios especificos do curso atendem as necessidades de
ensino-aprendizagem.

As condicdes do atendimento da biblioteca sdo compativeis com as
necessidades do curso.

O acervo bibliografico € compativel com os programas das
disciplinas.

Os recursos materiais (projetores, TV, video, etc.) sdo compativeis
com as necessidades do curso.

O sistema de verificacdo de notas e faltas atende as necessidades
do curso.

O servico de atendimento do coordenador atende as necessidades
de ensino-aprendizagem.

O servico do atendimento dos professores atende as necessidades
de ensino-aprendizagem.

Avaliacao da Infra-estrutura de apoio

Indicadores Avaliados
Equipamentos do setor de audiovisual
2 Auditorio
3 Banheiros
4 Bebedouros
6 Acesso aos prédios
7 Lanchonete
8 Limpeza
9 Atendimento do Protocolo
10 Atendimento da secretaria
11 Atendimento da tesouraria
12  Seguranca
13  Servigos de Xerox
14  Servigos de telefonia
15 Acesso a Internet através dos laboratdérios
16 Informacdes prestadas através do Sitio- WEB
17  Livraria
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Para esta categoria avaliamos também as, neste projeto, tratadas como

subcategorias, outros indicadores e dimensdes. Mantendo um mesmo critério

adotado.

Subcategoria 1.1 — Politicas de atendimento aos estudantes

9.

© N o a bk wdh =

Documentagao, dados e indicadores para esta dimensao.

Pesquisas ou estudos sobre os egressos e/ou empregadores dos mesmos.
Dados sobre a ocupacgao dos egressos.

Evidéncias de atividades de formagao continuada para os egressos.

N.° de Candidatos.

N.° de Ingressantes.

N.° de Estudantes matriculados por curso.

N.° de Estudantes com bolsas.

N.° médio de estudantes por turma.

N.° de bolsas e estimulos concedidos.

10.N.° de intercAmbios realizados.

11.N.° de eventos realizados.

12.N.°. de participagdes em eventos.

13.N.° de trabalhos de estudantes publicados.
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Foram realizadas pesquisas segundo a metodologia apresentada abaixo:

METODOLOGIA

* Foi definido um questionaric com 29 questdes visando obter o
petfil do aluno ingressante e o impacto das agées de marketing na
atracdo de candidatos.

* As questdes foram baseadas num benchmarking de todos os
gquestionarios anteriormente aplicados.

= A coleta dos dados foi desenvolvida em ambiente on-line, por
meio de um formuldric no googledocs.

» O periodo de coleta foi restrito ao periodo de matricula dos
alunos, restringindo-se aos dias 24, 25, 26 e 27 de Julho.

= A metodologia, entdo, pode ser definida como uma survey com
tentativa de censo.

= 248 respondentes participaram da pesquisa, tendo sido todos os
questiondrios.

®

A populagao em questao é formada por ingressantes do 2. semestre de 2017.
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pB. Em qual curso vocé fol aprovado(a)?
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p8. Em qual curso vocé foi aprovade(a)? @
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pS. Em qual periodo vocé vai estudar?
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p9. Em qual periodo vocé vai estudar? i

Pag.12




Centro
Paula Souza

p10. Qual & o seu sexo?

B mascuine
B Feminno

Pag.13




Centro

“NSSAOPAULO I/ Fatec

Paula Souza
p11. Qual & a sua faixa etaria?
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p11. Qual & a sua faixa etaria?
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5.85%

p12. Onde vocé cursou o ensino médio (segundo grau)?

W Escoin Particulor
H Escola Publca
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p14. Vocé possui acesso a internet banda-larga em sua casa?
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p15. Das pessoas que moram com vocé, quantas trabalham? Inclua vocé na

conta.
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p15. Das pessoas que moram com vocé, quantas trabalham? Inclua vocé na
conta.
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p16. Vocés moram em quantos na sua casa? Nao esquecga de contar com voce.
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p16. Vocés moram em quantos na sua casa? Ndo esqueca de contar com
voce.
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p17. Onde fica a sua casa?

B Em tapetininga
B Em outra cidade
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p18. Qual a sua situagao com relagao a trabalho?

Esta desempregado(a)

Chetwl el s

W aposentadola) ou pensionista
HT.EEE em atividade agricotal agricultor

“_q.wumn._.m em atividade do larf dona de casa.

FFaz trabalhos eventusisbicos

T4%

42

[~Trabatha regularmente com carterra assinada

50

1
(=]
=

T T
] A

wabejuasiog

10

FTrabaiha regularmente sem carteira assinada.
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p19. Vocé planeja sair do trabalho e vir direto para a Fatec?
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p19. Vocé planeja sair do trabalho e vir direto para a Fatec?

®
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p20. De que forma vocé vira para a Fatec?
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p20. De que forma vocé vira para a Fatec?

propria

hael

circular
municipal

fretado.
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lheu a Fatec?

40 voce esco

Ih "1'51.;1 d1 A1%4

T. outra razao
Tn:n trabalho na drea

fa.27%]

FPorque tem o curso gue eu quero fazes

7 5E6%

a7

| Porgue pretendo aprimorar-me
profissionalmeante.

2 42%

HPorgue @ proxima da minha residéncia

5%

~

HPorque é gratuita

p21. Por qual raz

31,45%

FPorgue a Fatec & uma boa faculdade.

“NSSAOPAULO [[Fatec

18,15%

|Para ter mais chances no mercado de
trabalho.

Paula Souza
40

Centro

1
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HPargque guero um diploma de nivel superior

p21. Por aual razio vocé escolheu a Fatee?




3 [[Outros

Aviso de amigos ou familiares,

150,00% |

) Propaganda TV TEM.

s | [Propaganda no sie da Fatec Rapetininga.

ITAPETININGA

Fatec (‘i)

SsaorauLo [

p22. Como vocé soube das inscrigoes para o vestibular da Fatec?

f Propaganda na Radio Vale Verde.

i

Paula Souza
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wabejussiog

o=
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p22.1 Caso vocé tenha respondido "Aviso de amigos ou aviso de familiares" na
pergunta anterior, por favor, indique dentre as op¢des abaixo a opgéao
correspondente a forma pela qual o amigo ou familiar soube do vestibular.
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p23. Qual é faixa de renda da sua familia? Some os salarios de todos que moram
com vocé, inclusive o seu.
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p23. Qual & faixa de renda da sua familia? Some os salarios de todos que
moram com vocé, inclusive o seu.
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p24. Vocé gostaria de se alimentar gratuitamente na Fatec?
B sim

[ ES

O Talvez
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Apresentamos agora, as respostas a questionarios devidamente
institucionalizados, a razao desta aplicagao foca a formag¢ao de um histérico
que deve permitir um estudo de tendéncias.

A partir da compilagdo dos questionarios aplicados, apresentamos os seguintes:

Questionario aplicado aos alunos veteranos em 2017:

Vocé esta trabalhando no momento? ADS| Agro|Comex| GPI|{TODOS
Néo 10,47%14,53% | 4,65%0,00% | 29,65%
Sim 27,33%30,81%| 7,56% |4,65% | 70,35%

Como vocé avalia, até o momento, sua satisfagdo geral em relagéo a faculdade
(instalagdes e infraestrutura, servigos prestados, atendimento de secretaria,

biblioteca e coordenacao/diregao)? ADS Agro|Comex| GPI|TODOS
Bastante satisfeito. Nao tive problemas até o momento. 20,93% |26,74% | 6,98% |2,33% | 56,98%
Plenamente satisfeito. A FATEC Itapetininga € uma étima faculdade. 6,40% | 5,23%| 0,58%(0,58% | 12,79%
Pouco satisfeito. Ha mais aspectos negativos do que positivos. 1,74%| 0,58% | 1,16%(0,00% | 3,49%

Razoavelmente satisfeito. Alguns aspectos deixam a desejar, mas outros sao
bons ou suficientes. 8,72%|12,79% | 3,49%|1,74% | 26,74%

Em relagédo ao(s) semestre(s) anterior(es), seu grau de satisfacdo em relagdo a

faculdade... ADS Agro|Comex| GPI|TODOS
Aumentou. 8,72%|13,37% | 4,07%0,58% | 26,74%
Diminuiu. 9,30%| 8,72%| 3,49%2,33% | 23,84%
Manteve-se o mesmo. 19,77%123,26% | 4,65%|1,74% | 49,42%

Como vocé avalia, atualmente, sua satisfagao geral em relagéo ao curso

escolhido? ADS| Agro|[Comex| GPI|TODOS
Estou muito satisfeito e motivado. E exatamente como eu imaginava. 12,79%|26,74% | 2,33%|2,91% | 44,77%
Estou pouco satisfeito. Tenho me sentido pouco motivado a vir as aulas. 4,07%| 3,49%)| 0,58%(0,58% | 8,72%
Estou razoavelmente satisfeito, mas algumas das minhas expectativas ainda

nao foram atendidas. 8,72%| 5,23%| 2,91%(0,00% | 16,86%
Estou satisfeito, mas ainda tenho duvidas em relagdo a minha escolha. 11,63%| 9,88%| 6,40%|1,16% | 29,07%
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Vocé tem dificuldade em entender e aprender os contetdos de duas ou mais

disciplinas cursadas? ADS| Agro|Comex| GPI|TODOS
Nao 27,91%28,49% | 7,56% (2,33% | 66,28%
Sim 9,88%16,86% | 4,65% (2,33% | 33,72%
Em relagéo ao(s) semestre(s) anterior(es) vocé se considera... ADS| Agro|Comex| GPI|TODOS
Mais convicto de que vai continuar e concluir o curso. 26,74%|35,47% | 9,88% |4,07% | 76,16%
Mais propenso a interromper e ndo concluir o curso. 11,05%| 9,88%| 2,33%0,58% | 23,84%

Questionario aplicado aos alunos ingressantes em 2017:

Vocé esta trabalhando no momento? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
Nao 1,35%(20,27%10,81%|10,81% | 43,24%
Sim 6,76%(17,57%| 9,46%(22,97% | 56,76%

Como vocé avalia, até o momento, sua satisfacao geral em relagéo a
faculdade (instalagdes e infraestrutura, servigos prestados, atendimento de

secretaria, biblioteca e coordenagao/dire¢éo)? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
Bastante satisfeito. Nao tive problemas até o momento. 6,76% |18,92% | 12,16% (21,62% | 59,46%
Plenamente satisfeito. A FATEC Itapetininga € uma 6tima faculdade. 1,35%112,16%| 8,11%(10,81% | 32,43%
Razoavelmente satisfeito. Alguns aspectos deixam a desejar, mas outros sao

bons ou suficientes. 0,00%| 6,76%| 0,00%| 1,35%| 8,11%

Como vocé avalia, até o momento, sua satisfacdo geral em relagao ao curso

escolhido? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
Estou muito satisfeito e motivado. E exatamente como eu imaginava. 5,41%25,68%| 9,46%|20,27% | 60,81%
Estou razoavelmente satisfeito, mas algumas das minhas expectativas ainda

nao foram atendidas. 0,00%| 2,70%| 1,35%| 4,05%| 8,11%
Estou satisfeito, mas ainda tenho duvidas em relagéo a minha escolha. 1,35%| 9,46%| 9,46% | 9,46% | 29,73%
Nao estou satisfeito. O curso ndo tem sido como eu imaginava. 1,35%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,35%
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Em relagéo as aulas, de forma geral, o que mais tem agradado? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
A dindmica/metodologia utilizada pelos professores. 2,67%)| 8,00%| 5,33%| 8,67%|24,67%
A experimentacao pratica dos conteudos estudados. 2,67%| 2,00%| 1,33%| 2,67%| 8,67%
A interacgao e troca de ideias entre alunos e entre alunos e professores. 3,33%| 6,00%| 3,33%| 6,67%| 19,33%
comprometimento dos professores com os alunos 0,67%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,67%
O nivel de exigéncia dos professores. 3,33%| 6,67%| 1,33%| 6,00%| 17,33%
Os conteudos/assuntos estudados. 1,33%|13,33%| 3,33%(11,33%| 29,33%
Em relagéo as aulas, de forma geral, o que menos tem agradado (ou o que
mais tem incomodado)? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
A conversa exagerada na sala de aula pelos colegas de turma que acaba
atrapalhando o professor! 0,00%| 1,23%| 0,00%| 0,00%| 1,23%
A dindmica/metodologia utilizada pelos professores. 0,00%| 4,94%| 1,23%| 6,17%| 12,35%
A experimentacao pratica dos conteudos estudados. 0,00%| 2,47%| 3,70%| 3,70%| 9,88%
A interagao e troca de ideias entre alunos e entre alunos e professores. 0,00%| 3,70%| 3,70%| 3,70%| 11,11%
Muita conversa na sala de aula 1,23%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,23%
Nada tem me desagradado. 4,94%(22,22%| 9,88%|18,52% | 55,56%
O nivel de exigéncia dos professores. 0,00%| 0,00%| 1,23%| 2,47%| 3,70%
Os conteudos/assuntos estudados. 1,23%| 1,23%| 1,23%| 1,23%| 4,94%
Os professores com quem vocé tem aulas até o momento sdo: [Conhecedores
de suas areas (atualizados e seguros de seu conhecimento)?] ADS Agro| Comex GPI| TODOS
Muitos deles 0,00%|14,86% | 5,41%(12,16% | 32,43%
Poucos deles 0,00%| 1,35%| 1,35%| 0,00%| 2,70%
Todos eles 8,11%21,62% | 13,51% (21,62% | 64,86%
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Os professores com quem vocé tem aulas até o momento sao: [Dispostos a

ajudar os alunos em suas dificuldades e duvidas (acessiveis e pacientes)?] ADS Agro| Comex GPI| TODOS

Muitos deles 4,05% (25,68%(12,16%| 8,11% [ 50,00%

Poucos deles 1,35% | 0,00%| 1,35%| 2,70%| 5,41%

Todos eles 2,70%(12,16%| 6,76%|22,97% | 44,59%

Os professores com quem voceé tem aulas até o momento sao: [Motivados

profissionalmente (satisfeitos com sua profissdo e com esta instituicdo de

ensino)?] ADS Agro| Comex GPI| TODOS

Muitos deles 1,35%(16,22%| 9,46%| 6,76% | 33,78%

Poucos deles 1,35%| 2,70%| 1,35%| 1,35%| 6,76%

Todos eles 5,41%(18,92%| 9,46% |25,68% | 59,46%

Os professores com quem voceé tem aulas até o momento sao: [Abertos ao

dialogo, a critica e a sugestdes (maduros, respeitosos, equilibrados

emocionalmente)?] ADS| Agro| Comex GPI| TODOS

Muitos deles 1,35% (24,32%| 9,46%(12,16% | 47,30%

Nenhum deles 0,00%| 1,35%| 0,00%| 0,00%| 1,35%

Poucos deles 1,35%| 1,35%| 4,05%| 1,35%| 8,11%

Todos eles 5,41%(10,81%| 6,76%|20,27% | 43,24%

Os professores com quem voceé tem aulas até o momento sao: [Interessados

na aprendizagem dos alunos (se esforcam ao maximo para que cada aluno

aprenda)?] ADS| Agro| Comex GPI| TODOS

Muitos deles 2,70%|18,92% | 9,46% (12,16% | 43,24%

Poucos deles 1,35%| 2,70%| 2,70%| 1,35%| 8,11%

Todos eles 4,05%(16,22% | 8,11%20,27% | 48,65%
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Até o momento, vocé ja pensou em desistir do curso? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
N&o, mas ndo me sinto muito motivado. 0,00%| 6,76%| 6,76%| 6,76% | 20,27%
Nao. Estou motivado e/ou sou bastante persistente. 541%122,97%| 9,46% (18,92% | 56,76%
Sim, algumas vezes. 1,35%| 8,11%| 4,05%| 5,41%| 18,92%
Sim, varias vezes. 1,35%| 0,00%| 0,00%| 2,70%| 4,05%
Por que vocé pensou em desistir do curso? (OU se ndo pensou nisso, que
fatores poderiam leva-lo a desistir?) ADS Agro| Comex GPI| TODOS
Cansago. 0,00%| 5,71%| 5,71%| 7,62%| 19,05%
Custo e qualidade do transporte e alimentagéo. 0,95%| 3,81%| 2,86%| 0,95%| 8,57%
DP 0,00%| 0,95%| 0,00%| 0,00%| 0,95%
Falta de apoio familiar. 0,00%| 0,00%| 0,95%| 0,00%| 0,95%
Falta de convicgao de que escolheu o curso certo ou a faculdade certa. 1,90%| 3,81%| 0,95%( 0,95%| 7,62%
Falta de tempo para se dedicar aos estudos, na faculdade e em casa. 0,00%| 7,62%| 4,76%| 8,57% | 20,95%
Horario de trabalho incompativel. 0,00%| 0,95%| 1,90%| 0,95%| 3,81%
N&o consigo pensar, no momento, em algo que me faga desistir do curso. 3,81%110,48%| 5,71%| 8,57%| 28,57%
Nivel de exigéncia do curso — muito “leve” para vocé. 0,00%| 0,95%| 0,95%| 0,00%| 1,90%
Nivel de exigéncia do curso — muito “puxado” para vocé. 0,95%| 0,95%| 0,00%| 0,95%| 2,86%
Pelo motivo de ter entrado depois e ter ficado um pouco confusa. 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,95%| 0,95%
Por ter descoberto que estou gravida 0,00%| 0,00%| 0,00%| 0,95%| 0,95%
Relacionamento pouco agradavel com os professores e colegas de turma. 0,00%| 0,00%| 0,95%| 0,95%| 1,90%
Se caso eu passar em algum concurso do meu interesse terei que trancar a
matricula. 0,00%| 0,00%| 0,95%| 0,00%| 0,95%
Vocé tem dificuldade em entender e aprender os conteddos de duas ou mais
disciplinas cursadas? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
Néo 4,05%|20,27%| 9,46%(22,97% | 56,76%
Sim 4,05%|17,57%(10,81%10,81% | 43,24%
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Em quais disciplinas vocé tem dificuldade? ADS Agro| Comex GPI| TODOS
*Maioria 0,00%| 1,59%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Administragao 3,17%| 0,00%| 6,35%| 3,17%| 12,70%
Algoritmos 1,59%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Andlise Financeira 0,00%| 1,59%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Calculo 0,00%| 9,52%| 0,00%| 3,17%| 12,70%
Comeércio Exterior 0,00%| 0,00%| 6,35%| 0,00%| 6,35%
Comunicagéao e Expresséao 0,00%| 0,00%| 1,59%( 0,00%| 1,59%
Comunicagdo Empresarial 0,00%| 0,00%| 0,00%| 3,17%| 3,17%
Comunicagdo Empresarial. 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,59%| 1,59%
Direito Publico e Privado 0,00%| 0,00%| 1,59%| 0,00%| 1,59%
Fundamentos 0,00%| 3,17%| 0,00%| 0,00%| 3,17%
Fundamentos do Agronegdcio 0,00%| 1,59%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Informatica Aplicada 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,59%| 1,59%
Inglés 0,00%| 9,52%| 1,59%| 3,17% | 14,29%
Laboratério de Hardware 1,59%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Légica de Programagéao 1,59%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Matematica 3,17%| 0,00%| 6,35%| 0,00%| 9,52%
Matematica Aplicada 0,00%| 0,00%| 1,59%| 0,00%| 1,59%
Matematica Discreta 1,59%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Metodologia 0,00%| 0,00%| 4,76%| 7,94% | 12,70%
Métodos de Produgao do Conhecimento 0,00%| 0,00%| 1,59%| 0,00%| 1,59%
Producdo Animal 0,00%| 1,59%| 0,00%| 0,00%| 1,59%
Producéo Vegetal 0,00%| 3,17%| 0,00%| 0,00%| 3,17%

As respostas a estes questionarios balizaram diversas ag¢des no final de 2017 e no
inicio de 2018.
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1.4.2. - Categoria 02 — Corpo Social

Modelos de Questionario:

Avaliacao das condigoes de ensino aprendizagem — atividade docente

Indicadores Avaliados

1 Apresenta o programa da disciplina no inicio do semestre
2 Desenvolve o conteudo previsto no programa da disciplina
3 Apresenta dominio do conteudo ministrado
4 Apresenta clareza nas exposicdes
5 Demonstra dedicar-se a preparacao das aulas

Utiliza exemplos praticos condizentes com o conteudo da
6 disciplina

Utiliza formas e métodos alternativos de ensino em suas
7 aulas

8 Faz uso de bibliografia pertencente ao acervo

9 Os critérios de avaliagao sao claros

10 Utiliza avaliagbes compativeis com o conteudo do programa
11 Mantém contato estimulante com os alunos

12 Apresenta pontualidade

13 Apresenta assiduidade

Documentacgao para esta dimensao.
A. DOCENTES

1. N°de docentes em tempo integral, parcial.

N

N° de docentes doutores, mestres e especialistas com respectivos regimes
de trabalho.

Experiéncia profissional no magistério superior.

Experiéncia profissional fora do magistério superior.

Formacéo didatico-pedagogica.

N.° de publicacdes por docente.

Critérios de ingresso na instituicdo e de progressao na carreira.

© N o g s~

Politicas de capacitacéo e de avaliagdes de desempenho.

Pag.37




COS NESWAKS IFates &

Centro
Paula Souza

w

© ® N o g -

Pesquisas e/ou estudos sobre docentes com as condicbes de trabalho,
recursos, formacao dos técnico-administrativos.
INDICADORES ESPECIFICOS:
a. Qualificacdo do Corpo Docente.
b. Produgdo académica/docentes.
c. Grau de envolvimento com pesquisa.
B. TECNICO-ADMINISTRATIVOS

. N° de funcionarios técnico-administrativos.

Escolaridade dos funcionarios técnico-administrativos.

Envolvimento de funcionarios técnico-administrativos com pesquisa e
Extensao.

Experiéncia profissional.

Critérios de ingresso na institui¢ao.

Critérios de progressao na carreira.

Politicas de capacitacao.

Avaliagdes de desempenho.

Pesquisas e/ ou estudos sobre a satisfacdo dos funcionarios técnico-
administrativos com as condicbes de trabalho, recursos, formacdo dos

técnico-administrativos.
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Resultados Alcangados, apresentamos a compilagao geral dos questionarios

aplicados avaliando o corpo docente.

As questoes foram as seguintes:

O professor apresenta no 1° dia de aula, o plano de ensino, contetido da disciplina a ser as

01| ministrado, bibliografia e as datas das avalia¢cdes? nunca |vezes sempre
as

02 | Dedica todo o periodo de aula para efetivamente ministrar o contelido programado? nunca |vezes sempre
Utiliza diferentes meios didaticos para o favorecer o aprendizado e o esclarecimento das as

03| duvidas da classe? nunca |vezes sempre
Aplica diferentes formas de avaliagédo (provas, exercicios, estudos de caso) durante o as

04 | semestre? nunca |vezes sempre
as

05| Contribui para o seu aprendizado com uma boa didatica? nunca |vezes sempre
as

06 | Mantém a lideranga e o dominio em sala de aula? nunca |vezes sempre
as

07 | E dindmico em sala de aula? nunca |vezes sempre
as

08| Cumpre os horarios de entrada e saida? nunca |vezes sempre
as

09| Tem disponibilidade para atendimento aos alunos fora do periodo de aula? nunca |vezes sempre
as

10 [ Domina o assunto? nunca |vezes sempre
as

11 | Utiliza exemplos praticos em aula? nunca |vezes sempre
as

12| Estimula a pesquisa, leitura, produgdo de textos e participagdo em eventos académicos? nunca |vezes sempre
Utiliza materiais didaticos (livros, apostilas, sites, area publica, slides) adequados e as

13 | atualizados? nunca |vezes sempre
as

14 | Solicita a realizagao de atividades de pesquisa? nunca |vezes sempre
as

15 [ Estimula sua autonomia para a resolugao de situagdes-problema e a tomada de decisdes? |nunca |vezes sempre
as

16 | Desenvolve atividades que exigem dominio de lingua estrangeira? nunca |vezes sempre
Relaciona o conteudo desta disciplina com as outras disciplinas do curso e com o mercado as

17 [de trabalho? nunca |vezes sempre
as

18| Propde a realizagdo de projetos envolvendo varias disciplinas? nunca |vezes sempre
as

19 [ Estimula a realizagao de atividades em grupo? nunca |vezes sempre
as

20 | Elabora as avaliagdes conforme o conteddo ministrado em sala de aula? nunca |vezes sempre
Apresenta a corregcéo das avaliagdes para que os alunos possam verificar os erros as

21| cometidos? nunca |vezes sempre
Entrega as notas das avaliagdes em tempo habil para vocé se preparar para proxima as

22| avaliagéo? nunca |vezes sempre
Relaciona-se com os alunos desta classe de forma educada, demonstrando interesse pela as

23 |aprendizagem, através de uma postura emocional equilibrada? nunca |vezes sempre
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24| Voceé percebe que o professor desta disciplina tem vocagao para ser professor?

nunca

as
vezes

sempre

25| Como vocé avalia seu professor do ponto de vista ético e profissional?

regular

bom

6timo

26 | criticas e sugestdes serao bem-vindos.

Deixe sua opinido sobre o trabalho desenvolvido pelo professor dessa disciplina. Elogios,

aberta

opcional

27 | Acredita que existe alguma questdo ndo considerada neste formulario de avaliagao?

aberta

opcional

Compilagao das questdes por curso:

AD |Man| 8,7| 9,| 9, 8, 9,19,1(93] 9,1 9,1| 8] 9,

8,9| 9,

9,4

8,2

AD [Man| 9,0 9,|1 9,] 9, 8,1 9.4|9,6( 9,|8,6]| 8,| 9,

96| 9,

9,6

8,9

AD [Man| 8,9( 9,1 9,] 8, 8,18,9(93( 8,|196]| 8,| 9,

93| 9,

9,1

8,8

AD |Man| 8,7| 9,| 9,( 8, 8,/8,0(9,4| 8,|84]| 7,] 9,

96| 9,

9,0

9,0

AD |Man| 9,0 9,| 9, 9, 9,1 9,0(9,0] 8,|8,7| 8] 9,

88| 9,

9,2

9,1

AD [Man| 9,5 9,|1 9,] 9, 9,19.4(9,7( 9,1 89| 9,| 9,

9,5 9,

9,7

9,4

AD |Noit

©

9,19 9]8,[95]91] 9,|94( 8] 9,

93| 9,

9,6

9,0

AD ([Noit

©

9,18]17,|8,84|87|7,]90| 7|89,

9,3| 8,

8,7

7,6

AD ([Noit

©

9,] 8, 8, 8,]183|90] 8,88| 7,| 9,

8,7| 8,

8,6

8,0

AD |Noit 8,31 9,0 8,{9,0] 8, 9,

93] 9,

8,6

8,0

AD |Noit

©

9,19 8,09(88|94| 9,|]95( 8] 9,

9,0| 9,

8,6

8,2

AD ([Noit

L e
ow|=o|lou|dvv| oo

©

&®

»

e

9,1 9,1 9,992|95( 9,]93] 9,| 9,

93| 9,

9,5

8,9

Agr |Man| 8,8| 9,| 9, 9, 9, 10,{ 10,] 8,| 9,5| 8,] 9,

10,] 9,

10,

10,

Agr (Man| 83( 9,1 9,] 7, 9,110, 10,{ 6,] 9,7 9,| 9,

10,| 9,
00| 58

10,
00

7,5

Agr (Man| 8,5( 8,| 9,] 8, 8,18,6(9,5( 8,|19.2| 8,| 9,

9,5] 8,

8,5

7,9

Agr |Man| 7,6| 4,| 9, 6,| 6,1 9,3[9,7| 6, 9,6] 6,] 9,

97| 9,

6,7

8,9

Agr |Man| 9,5 9,] 9, 9, 9,1 9,9(99] 9,199]| 9,] 9,

99| 9,

9,6

9,7
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Agr [Noit | 8,7 9,1 9,] 8,| 8,/189(9,0( 8,190| 7,] 9, 9, 8, 8,| 8]8,8]|7]7][9]9][91] 99385

1lo e 9160|53(66|77| O| 7|41 5|89(71(03|66|92|13|72(01|04|86|38(26( 9|33 0| 9
Agr |Noit| 9,3] 9,] 9, 9, 9,1 9,4(9,1] 9,1 93| 9,1 9,] 9, 9| 9] 8] 9,] 9| 9.| 8] 9,] 9,1 9,3]| 9,19,3[8,5
2|o e 0195[21(31|12] 5| 6|12 6|37|55(31|31|34|93(32(23|11|90|51(70( 8|71 9| 7
Agr |Noit| 8,8| 9,| 9, 8, 8,18,9(9,1| 8,194| 9,] 9,| 8, 8, 8, 8] 9, 9](7][8]8]8,]85]|9,]88[83
3|o e 6|87|05(56(54| 4| 7|29| 4|31[08|68|93(56|77(06|17|91(64|95|84| 6(22| 1| 6
Agr [Noit [ 9,7 9,1 9,1 9, 9,1 9.8(9,8( 9,19.9] 9,] 9, 9,1 9| 9| 9.1 9. 9| 7.] 9, 9,] 9,{9,7| 9,(9,8( 8,8
5|0 e 1198|84|76(76|] 2| 6|71| 1|89(85|78|82(76|79(84|86|99(77|83|81| 6(87| 0| 9

Co |Man| 86| 9,| 9,7, 9,(83]|8,0] 8,828(8,] 9, 8] 8, 8 8] 8,] 86, 8,[9]9]93| 9,]8,7|8,0
1| mex |ha 1179(30|87|01| 9| 3|33 6)02(29(20|77|59|23|04(40|78|93|15(31 8|14 1| 2

Co |Man| 89| 9,| 9,1 8, 9,/ 8,6|8,8] 8,9,0( 8, 9, 9, 8| 8,[8]9]9]7]|9][89]8]93| 986|389
2|mex |ha 5|/70]109(71|/08] 3| 4|62| 4|95[37|16|81(65|83(09|02|64(05|49|98| 8|07| 9| 5

Co (Man| 89| 9,] 9,| 8, 8,19,2|9,0]| 8,89]| 8,9, 9,]8,9]7,](8,]8]6,[8]9]89]979]91]|85
3|mex |ha 0|44/ 16(80|30| O 2|66( 4|83|92(58(25|31|87|53(92(89|21|83|25| 1|36 1| 1

Co [Man| 94| 9,1 9,1 9, 7,19,7196] 9,196] 9, 9,1 9] 9, 9] 9 9| 9| 8| 7,] 9,] 9,1 99| 9,19,7| 9,56
4|mex [ha 9181|72(60|77| 3| 7|55 5|61(97(86|42|77|29|51(64|96|74|94|75( 0|79 0| O

Co |Man| 88| 9,| 9, 8, 8,[88]|9,1]| 8,|86( 8] 9,] 8|9, 98] 8,]8,]7]|8][9]9]86[9,]89]8,9
5|mex |ha 5|33|10(77(88] 9| 6|68| 5|36[(07|95|02(00|67(82|49|97(56|08(11| 1[18| 9| 7

Co ([Noit| 7,8| 9,] 8,| 6, 8,16,9|7,6| 6,]96]| 7, 9,| 8] 9, 6,| 7. 7,| 6,| 2, 7,] 9,] 9,/ 85| 9,/16,9| 7,8
1|mex |e 8182|75(73|75| 6| 8|96 4|26(64(39|11|43|20(08(49|98|44|82(29( 7|29 6| 6

Co |Noit| 7,0 9,| 9, 5,| 6,[5,9|6,3| 5,|98( 6,| 9,] 6, 9,| 3, 6] 6,] 5] 1,| 3, 9] 9,]9.2| 9,] 59| 6,4
2|mex (e 6191|38(86|88| 8| 4|98 2|13|82(70|55|21|10(04(74|49|72|91|64| 9|64 8| 3

Co |Noit| 7,8( 9,| 9, 6,| 8,[6,7|8,2| 6,|94( 7,| 9,] 8, 7,| 7,| 6| 6,] 6,] 3, 6, 9| 9,]9,5( 9,|] 7,0/ 7,3
3|mex |e 4(66|20|96(06| 4| 3[79| 2|90|26(02)|78|35|65|80(87|63|40(46|58( 4(36( 3| 7

Co [Noit| 85| 9,] 9,| 8, 8,18,4|86| 7,192| 8,9, 8] 8,8, 8,(7]8,]5,]|8,]9]9]89]9,]86|77
4|mex |e 2146)03(37(56| 7| 5|97| 9|22(46|69|53(66|21(91|04|89(11|37|13| 9[11| 3| 3

Co ([Noit| 8,7| 9,] 8,| 8, 8,18,7|8,9]| 8,192| 8, 9,] 9,] 8 8, 8| 8, 8, 8,[8]9]9]91] 887|738
5|mex |e 7133|81(37|65| 7| 1|36 0|50(44(13|75|99|72(24(73|02|48|10(29( 7|96 9| O

Co |Noit| 9,0 9,1 9,1 9, 9,8,8|8,9] 8,194 9,] 9] 9,1 9,| 9, 9] 8] 9,] 8| 9, 9] 9,]9.3| 9,] 87|85
6|mex |e 81563|23(03|06| 6| 4|60| 3|16[(50|16|11(28|12(96|13|77(10|10|19| 7[17| 1| 4

Noit | 8,5| 9, 9,| 8,] 9, 8,4|8,6] 8,(98(| 7, 9,| 8, 8,8, 7,| 7,| 6,| 4] 7, 9, 9,]9,8] 9,]9,0| 8,4
1|GPI |e 4169(43|64|10| 6| 4(53| 0|97(22|93|70|24|67(22]|93|84|48(15(61| 053] 3| 4

Noit| 7,7 9,1 9,| 7,| 8,{7,0(8,4]| 6,19,9| 6,| 9,| 7, 8| 7,| 7, 7,] 5 2,| 5, 9,| 7,] 99| 9,|17,6(6,7
2|GPI |e 3|141|10(63|79| 5| 6|50 8|44|36(38|19|58|80(19(77|48|83|35(73( 8|11 7| 7

Noit | 8,6| 9,| 9,| 8,| 8,1 8,3(8,8| 7,110, 6,| 9,] 9, 8| 7,] 7,] 8| 9, 5 8, 9,] 8]96] 9,19,7|7,1
3|GPI |e 1/93|58|14(60| 8| 7|38| 00|12(92|67|21(51|85(40|16|31(54|92|78| 8(89| 1| O
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1.4.3. - Categoria 03 — Infraestrutura Fisica e Logistica

Subcategoria 3.1 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de
pesquisa, biblioteca, recursos de informacédo e comunicagao

Indicador 3.1.1 — Adequacgao da infraestrutura da instituicdo (salas de aula,
biblioteca, laboratorios, areas de lazer, transporte, hospitais, equipamentos
de informatica, rede de informacdes e outros) em fungédo das atividades de

ensino, pesquisa e extenséo.
Indicador 3.1.2 —Politicas institucionais de conservacado, atualizacao,
segurancga e de estimulo a utilizagdo dos meios em fungao dos fins.

Acéo: Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI.

Indicador 3.1.3 — Utilizagao da infraestrutura no desenvolvimento de praticas

pedagogicas inovadoras.

Indicador 3.1.4 — Adequacdo de laboratérios para as necessidades da

instituicdo em relagao aos cursos € a quantidade dos estudantes.

Indicador 3.1.5 — O espaco é para que os estudantes desempenhem as

atividades programadas.

Indicador 3.1.6 — Nivel de funcionalidade dos laboratérios, bibliotecas,

oficinas, espacos experimentais.

Indicador 3.1.7 — Estado de conservacao dos laboratérios e bibliotecas e as

caréncias mais relevantes.
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Indicador 3.1.8 — Adequacdo dos equipamentos dos laboratérios em

quantidade e qualidade.

Indicador 3.1.9 — Caracteristicas dos laboratdrios e bibliotecas quanto a

iluminacgao, refrigeracéo, acustica, ventilagdo, mobiliario e limpeza.

Indicador 3.1.10 — Postos na biblioteca e salas de leitura adequada as

necessidades dos usuarios.

Indicador 3.1.11 — Organizagdo dos materiais € o volume de consultas e

empréstimos.

Indicador 3.1.12 — Locais de convivio disponiveis aos discentes, docentes e

funcionarios técnico-administrativos.
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Documentagao, dados e indicadores para esta dimensao.

N.° de salas de aula.

N.° de instalagdes administrativas.

N.° e condi¢bes das salas de docentes.

N.° e condicbes das salas de reunides.

N.° e condigbes dos gabinetes de trabalho.

N.° e condigbes das salas de conferéncia/auditorios.
N.° e condigbes das instalagbes sanitarias.

© N o g bk wh =

Existéncia de areas de convivéncia.

9. Acessos para portadores de necessidades especiais.

10.N.° de equipamentos (informatica, laboratérios, apoio administrativo).

11.N.° de Bibliotecas (central e setoriais).

12.Acesso a bases de dados e bibliotecas virtuais.

13.No. de livros, periddicos e titulos em geral.

14.N.° e condi¢des de laboratoérios de informatica.

15.N°. De equipamentos informaticos e condi¢bes de uso e acesso pelos
estudantes.

16.N.° e condigdes de laboratodrios especificos.

17.Descri¢cao do plano de seguranga, protegéo de riscos e protegdo ambiental.

18.Questionarios de satisfagdo dos usuarios sobre as instalagbes em geral e

especialmente sobre a biblioteca, laboratérios e equipamentos informaticos.
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Resultados dos processos desenvolvidos.

Neste item apresentamos o resultado dos processos que pode ser traduzido pela
nossa produgdo de mao-de-obra qualificada. Destacamos também nossa projegéao
que se traduz em nosso Planejamento, ou seja, balizando nossas agdes para o
futuro.

295EM 2012 19SEM 2013 29SEM 2013 19SEM 2014 29SEM 2014 19SEM 2015 295EM 2015 12SEM 2016 29SEM 2016 19SEM 2017

META TCC % 34,32% 44,17% 44,86% 45,54% 46,23%
1
M2 FORMAMNDOS :
NECESSARIOS / 166 213 216 220 260
ANO
AGRO 160 55 71 72 73 74
ADS 160 55 71 72 73 74
COMEX 160 55 71 72 73 74 1
GPI 80 . . - 37 i
Media 54,48% 54,48%* 54,48%* 54,48%* |
Conclusoes:

A partir dos questionarios aplicados pudemos constatar varias necessidades,
detectadas no corpo social (docentes e discentes) e porque nao dizer em toda a
comunidade que depende de nossas acgdes. Assim a partir destes desenvolvemos
varios programas apresentados na sequencia que atendem aos clamores
apresentados neste relatorio. Sabemos que estas agbes ndo esgotam as
necessidades da populacao que atendemos, mas nos norteiam para num plano que
focam nossa Instituicdo para sua finalidade social.
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1.5 Anexos
1.5.1 Projetos com a Comunidade.

. jHOLA ok /g CURSOS GRATUITOS DE
& HELLO LINGUAS!
- OLA 1'*

.L-.IP-'ZIHMD o = Fatec

Itapetininga

, todas as segundas-feiras, das 17h as 18h30
-AULA lHAUGURAL 22/02 (quinta-feira)
- I_nscﬁﬁaﬁ, https://goo.gl/forms/qOL1LDnI7E6Q95253

FRANCES
- Aulas, todas as quartas-feiras, das 17h as 18h30
-AULA INAUGURAL: 22/02 (quinta-feira)
- Inscricoes: https://goo.gl/forms/wn7FI9uRuooxUk6Z2

ESPANHOL
- Aulas, todas as quintas-feiras, das 17h as 18h30
-AULA INAUGURAL: 22/02 (quinta-feira)
- Inﬁmgﬁﬁs https:/igoo.gliforms/P3YbFfEas8d815GN2
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CURSO

GRATUITO DE
MANDARIM

Aulas todas as tercgas,
das 17h as 18h30

Inicio dia 22/08

OPORTUNIDADE UNICA
PARA APRENDER

O IDIOMA DO FUTURO!!

IMaislinformacoes$3272:1165]ramalii
inscricoesJEateclitapetininga
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das 17h as 18h30
Aberto a comunidade!!

Inscricoes: Fatec Itapetininga - Central de Eventos
Rua Dr. Joao Vieira de Camargo, 104 - tel.: 3272-1165 ramal 7
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CURSO GRATUITO DE

Mﬂlﬂmﬂliﬂﬂ

Fatec Hinanceirg

etlnmga Com o uso da calculadora HP12C

d Prof. Rgberto Clarete Simonetti
e\ "'"ll Ill

'[]ln

DATAS: 19 e 261'11 (sabados)

das 08h as 12h30
ABERTO A COMUNIDADE!

Inscrigdes: Central de Eventos e Comunicacéo - Fatec Itapetininga
Rua Dr. Jodo Vieira de Camargo, 104 - Tel.: 3272-1165 ramal 7




CPS “NSSAOPAULO [ Fatec(

C
Paula Souza

Inscrigdes através do link: https://goo.gl/forms/DASKoOVLNHnHUDbLr2
Mais informacgtes: 3272-1165 ramal 7
Inscrigbes: Fatec tapetininga - Rua Dr. Jo@io Vieira de Camargo, 104
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Itapetininga

TURMA 1

De segunda a sexta,

das 14h20 as 17h - 80 vagas
TURMA 2

De segunda a sexta,

das 19h35 as 22h - 80 vagas.

scricoes pelo site: Inicio: ‘ Colaboracao:

JGoos ! MZMEKKS 2108720417 (909 i o dioed
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Normas e Procedimentos
para Elaboragao do
~  Trabalho de Graduag&o

1° semestre 2018

Dia: 16/03/18
Horario: das 7h30 as 9h10
Local: Sala 1C

‘Publico alvo: alunos do 4°, 5° e 6° ciclos.

Pag.52




2

NSSASRAGLS 1 Fates (&

Fatec

Itapetininga

21.03
ADOTE UM LIVRO

“VIAJE COM OS LTVROS-
INCENTIVO E ACESSO A LETTURA

*Aceitamos trocas e doacoes

Pag.53




NSKSPAULS 1Fatec ()

Centro
Paula Souza

Dia 15/03

Palestra: Assedio Sexual

Horarios: 9h e 19h30

Local: Sala de Inovacao

Palestrante: Patricia Wey - Advogada
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2018
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARES DIVERSOS

Todos os sabados,
das 8h as 12h
Inicio: 24/02

Fatec PARTICIPE!!

Itapetininga
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GOYERNO DO ESTADO 2
CPS SSAOPAULO [[Fatec( &

Escritorio de Carreiras

Objetivo

Orientar os alunos no planejamento de sua carreira

por meio de:

- Mentoria na escolha da carreira

- Oficinas, palestras e cursos

- Aplicacao de testes comportamentais

- Elaboracgao de curriculos

- Simulagdo de processos de entrevistas profissionais

- Acompanhamento da participagao em atividades
extracurriculares (Fluéncia em Inglés, Fundamentos de
Matematica, Oficina de Lideres)
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Sel ,ana'
8/ , egr Cao0

-

PROGRAMAQAO

Coral
F at e c Coral Fatec Itapetininga
s Horarios: 9h15 e 21h15
20/02
3° Encontro com a Familia
Horario: 19h30

21/02

Banda dos Professores da Fatec’
Horérios: 9h15e 21h15 4

22/02
Grupo de Percucédo Japonesa
Ishindaiko
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Comissdo
Prépria de
Avaliagio

1.5.2- Portaria de nomeagao dos membros:

%ﬂ%&o DO ESTADO Fatewﬁ

Fatec Itapetininga - Prof. Antdnio Belizandro Barbosa Rezende

PORTARIA DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITAPETININGA, N° 23/2016, DE 27
DE JUNHO DE 2016.

Pl 3oun

Institui a Comissao
Permanente de Avaliagdo —
CPA, da Faculdade de
Tecnologia de Itapetininga.

A Diretora da Faculdade de Tecnologia de Itapetininga, no uso de suas atribuigdes

legais e regimentais, expede a seguinte Portaria:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo Permanente de Avaliagdgo — CPA, da Faculdade de
Tecnologia de Itapetininga — Prof. Antonio Belizandro Barbosa de Rezende.

Paragrafo Gnico: A Comissdo Permanente de Avaliagdo sera composta pelos seguintes
membros:

- Prof. Me. Marcus Vinicius Branco de Souza — RG. 8.680.447 — Presidente;

- Prof.® Me. Eva Fagundes Weber — RG. 40.253.659-68 — Membro;

- Prof. Esp. Helder Boccaletti — RG. 7.958.837 — Membro;

- Prof. Me. Jefferson Biajone — RG. 24.580.628-3 — Membro;

- Prof.® Me. Luciana dos Santos Almeida — RG. 22.208.645 — Membro;

- Tecnéloga Elina Ap.* Momberg de Camargo — RG. 24.547.463-8 — Membro;

- Bel. Priscilla Elias de Almeida Vieira de Campos — RG. 35.280.984-X — Membro;
- Bel. William Morais Albuquerque — RG. 41.065.585-5 — Membro;

- Eng. Jorge Saito — RG. 3829647 — Membro;

- Sr.2 Janete Coelho — RG. 33.941.961-1 — Membro.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Itapetininga, 27 de junho de 2016.

a Leite de Almeida
Diretora da Unidade

Prof.* Dr.

www.fatecitapetininga.edu.br
Rua Jodo Vieira de Camargo, 104 « Vila Barth « 18205-600 « Itapetininga  SP ¢ Tel.: (15) 3272.1165 | 3272.7916
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